ASS Nienburg, Friedrichstr. 2, 31582 Nienburg

An die Y R0 '
SchUler und Schilerinnen ENBY
des Jahrgangs 10 und ihre

Erziehungsberechtigten
Auskunft erteilt Kontakt Nienburg, den
Hr. Morgenstern morgenstern.reiner@ass-ni.de 3. November 2025

Betriebspraktikum 2027

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Schilerinnen und Schiler,

in der Zeit vom 08.02. - 19.02.2027 wird fUr alle Schiler*innen des Jahrgangs 11 der Albert-Schweit-
zer-Schule ein verpflichtendes Betriebspraktikum durchgefGhrt. Ich mdchte lhnen dazu bereits
jetzt einige weiterfGhrende Informationen geben.

Bitte achten Sie bei der Auswahl des Praktikumsplatzes darauf, dass dieser in der Regel in der
Stadt Nienburg bzw. der ndheren Umgebung liegt. Die beiden GroBsté&dte Hannover und Bre-
men kénnen ebenfalls gewdahlt werden. Das Praktikum kann ansonsten nur in Ausnahmefdllen
auBerhalb des Landkreises Nienburg abgeleistet werden, beispielsweise, wenn ein gleichwerti-
ges oder dhnliches Prakfikumsangebot in Nienburg und Umgebung nicht vorliegt. Die persén-
liche Betreuung des*der Praktikanten*in durch unsere Lehrkréfte im Praktikumsbetrieb muss je-
doch grundsétzlich sichergestellt sein.

Das Betriebspraktikum findet grundsatzlich nicht im eigenen Familienbetrieb statt.

Kigren Sie bitte auch fUr sich selbst, ob fUr die Schiler*innen eine weite Fahrstrecke inklusive der
Arbeitszeit zumutbar wdére.

Uberprifen Sie bitte, ob der von Ihnen gewinschte Praktikumsplatz tatséchlich fir einen*eine
Schuler*in des 11. Jahrgangs eines Gymnasiums geeignet ist. Fragen Sie bei dem*der Politikleh-
rer*in der Klasse oder bei mir nach, wenn Sie sich in diesem Punkt unsicher sind.

Wahrend der Betriebspraktika werden die Schiler*innen in der Regel acht Stunden tdaglich an
funf Arbeitstagen in der Woche mit fUr sie geeigneten Tatigkeiten beschdaftigt. Ziel ist es, unter
realen Arbeitsbedingungen die Anforderungen des Berufsalltags im gewdhlten Berufsfeld zu
erleben, zu erkunden und zu reflektieren. Sie unterliegen wdhrend dieser Zeit der Betriebsord-
nung und mussen den Weisungen des*der betrieblichen Praktikumsbetreuers*betreuerin Folge
leisten und sich mit den dortigen UnfallverhUtungsvorschriften vertraut machen.

Das Praktfikum ist grundséizlich ohne Bezahlung abzuleisten. FUr die Dauer der betrieblichen
Praktikumsphase unterliegen die Schiler*innen — wie beim Schulbesuch — der gesetzlichen Un-
fallversicherung. Es wird ihnen auBerdem durch den Kommunalen Schadensausgleich Hanno-
ver im Rahmen seiner Bestimmungen Deckungsschutz fur Haftpflicht- und Sachschdden ge-
wdahrt. Der Abschluss zus@tzlicher Versicherungen ist nicht erforderlich. FUr bestimmte Tatigkei-
ten sind ggf. besondere Untersuchungen bzw. Belehrungen notwendig, die Uber die Schule
durch das Gesundheitsamt veranlasst werden.

Bereits jetzt mdchte ich darauf hinweisen, dass wdhrend des Praktikums im Krankheitsfall un-
verz(glich der Betrieb und die Schule (05021-87760) benachrichtigt werden muUssen.

Um eine ordnungsgemdBe Organisation zu gewdhrleisten, sollten alle Schiler*innen bis zum
13.08.2026 einen Praktikumsplatz gefunden haben, der letztimdgliche Termin der bestétigten
RUckmeldung des Praktikumsplatzes an die zustdndigen Politiklehrer*innen ist Freitag, der
09.10.2026. Da die Nachfrage nach Praktikumsplatzen in einzelnen Bereichen hoch ist, muss



auch mit Absagen gerechnet werden. Deshalb empfiehlt es sich, mit der Suche zeitnah zu be-
ginnen.

e Das Betriebspraktikum wird durch eine Prasentationsprifung und ein Blockseminar ergénzt. Die
Termine und FormalitGten werden Ihnen zu einem spdteren Zeitpunkt noch gesondert mitge-
teilt.

Im Jahrgang 10 werden alle Schiler*innen das BIZ besuchen. Dieser Besuch kann dazu genutzt
werden, geeignete Berufsfelder zu recherchieren. Im Jahrgang 11 wird es eine wdchentliche Be-
rufsorientierungsstunde geben, in der noch offene Fragen zum Betriebspraktikum, dem Praktikums-
bericht und dem Blockseminar besprochen werden. Sie kbnnen sich auch jederzeit direkt an mich
wenden.

Mit freundlichem Gru
Q //{/Lo.f WVL/

R. Morgenstern, OStR



